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泉州新闻·时政

早报讯（融媒体记者龚翠玲 通
讯员郭晓玲 文/图）人勤春来早，爱拼
才会赢。正月初九是新年开工第一
天，记者走访洛江企业，发现不少企
业已铆足干劲陆续开工，工人们以
饱满的热情投入到工作中，各车间
加工设备高速运行开足马力赶订
单，全力冲刺“开门红”。据悉，当天
洛江区已有 166家规上工业企业开
工复产，开工率超72%，复工复产的
号角全面吹响。

轰鸣的机器、忙碌的身影……节
后第一天，走进泉州天娇妇幼卫生用
品有限公司的生产车间内，一排排自
动化生产线正在高速运转，工人有条
不紊地操控设备、检验产品、包装，现
场作业氛围热烈。

公司生产中心副总陈东晓介绍，
节后复工公司给予按时到岗的员工开
门红包奖励，目前到岗率达 85%以
上。今年公司将继续加大产品研发的
投入，持续引进人才来满足市场需求。

在位于万安街道的泉州凹凸精密
机械有限公司里，也是一派忙碌生产
的景象。技术人员忙着检测机器，工
人在生产线上忙碌，完成机器雕刻、组
装、打包等一系列工作。公司厂务协
理王楚翘介绍，正月初九是公司过完
年开工的第一天，员工到岗率有八九
成，目前车间在赶制年前接的订单，力
争按期交货。除了给到岗员工红包奖
励，回家过年的外地员工按时返岗的，
公司报销返程车票，保证工厂生产的
顺利进行。

早报讯（通讯员李亮 融媒体记
者龚翠玲）新年开工即开跑。2月18
日，泉州工会赴贵州劳务协作活动首
场招聘会在贵州省安顺市镇宁自治县
安庄卫广场火热举行。泉州市、县两
级工会组织37家优质品牌民营企业
现场开辟引才市场，2500多个好岗优
岗吸引了3000多人次的求职者前来
咨询、洽谈就业意向。

“企业包吃包住，夫妻职工有夫妻
套房；子女就学企业工会帮忙安排就
近入学，每年组织全体员工外出疗休
养……”招聘会现场，泉州企业纷纷抛
出橄榄枝，不少求职者当场留下联系

方式，登记就业意向。
据统计，在18日举行的首场招聘

会上，共有185人与心仪的企业约定，
元宵节过后即赴泉州就业上岗，另有
320多人达成初步就业意向。

“工会‘娘家人’远赴千里，送岗位
到家门口，暖心又贴心，泉企待遇好，
今年我还要继续到泉州工作。”安顺市
镇宁自治县旧州镇的张二洪在泉州从
事服装行业20年，见到卡宾服饰（中
国）有限公司现场招工，当即应聘该公
司的裁床工。

“加入泉州工会，即可在线上办理
医疗互助，参与幸福返泉交通费补助

活动，享智能化24小时工会驿站及职
工子女暑托班等‘娘家’贴心服务。”泉
州市、县工会工作人员与当地求职者
面对面宣传加入工会的好处。

当天，泉州工会与安顺市镇宁自
治县人社部门举行劳务协作交流会，
双方签订劳务协作协议，建立长期劳
务协作机制，搭建职工求职就业、企业
招工引才的合作平台。当天下午，泉
州市总工会党组成员、副主席危金海
率慰问组走村入户，看望在泉州唐人
制衣有限公司等泉企务工的老员工，
向他们及家属送温暖、送祝福。

按照2024“泉城就业”助企稳岗

促发展十条措施和“乐业泉工帮”稳就
业服务季活动安排，泉州市总工会此
次组织部分劳动关系和谐企业、提高
职工生活品质“幸福企业”试点单位及
规上优质企业赴贵州安顺等地开展省
际劳务协作，深化劳务供需精准对接，
推介泉州用工政策、用工环境等，搭建
招聘、求职、就业平台，开通“点对点”
服务老员工返泉返岗、新员工就业上
岗的“绿色通道”等。据悉，2月18日
至20日，泉州工会将继续组织企业走
进镇宁自治县、平坝区等地，连续举办
3场招聘会，深入开展劳务协作、进村
入户送暖等活动。

洛江：企业开工忙 力争“开门红”

2500多个岗位 泉企千里招工引才

生产线高速运转，一箱箱货物被运出。


