
加大补贴加强监督
提升家长信任度

泉州市人大代表，晋江市安海镇曾埭村
党总支书记、村委会主任王美英表示，目前在
农村，0—3周岁幼儿，很少有人送去托育机
构。造成这一现象主要有两个原因：一是幼儿
年龄小，且表达能力、认知能力等尚处于早期
发展阶段，很难主动反馈在托育机构的情况，
导致家长心存顾虑，不愿送托；二是托育费用
对于不少农村家庭而言是一笔不小的开支。

王美英认为，托育机构不仅要建起来，更
要“活起来”、用得好。她建议，一方面，政府
部门要加大资金投入，通过提供入托补贴等
方式降低托育费用，让服务更加惠民、可及；
另一方面，应加强托育机构的日常监管，提升
家长信任度。如参照幼儿园管理模式开展常
态化定期检查，借助监控等技术手段让家长
可以实时了解孩子在托育机构的情况等。

五大方面着手
让托育服务更加惠民普及

泉州市政协常委、泉州市温陵实验幼儿
园高级教师、台盟泉州市委员会副主委傅晖
文表示，泉州在提升托育服务可及性方面已
取得阶段性成效。

为使托育服务更加惠民普及，傅晖文提
出以下五方面建议：降低家庭托育成本，继续
加大扶持力度，如鼓励更多公办园开设托班、
提高托育机构运营补助等；打造让百姓放心
的托育机构，有关部门需从资质审核、师资水
平、食品安全等方面实施全程监管；合理规划
托育机构布局，在乡镇、街道层面建设“宝宝
屋”，就近满足家庭托育需求；提升托育服务
质量，支持高校开设托育相关专业，加强医教
结合，完善师资培训与薪酬保障机制；加强宣
传与观念引导，帮助家庭逐步转变育儿观念，
认识科学托育的积极意义。
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破解家庭“带娃难”

打造普惠托育的“泉州样本”
2025 年 12 月 29 日，育娲人口智库发布《中国托育报告 2025》指出，调查显

示近五成幼儿家庭存在托育需求。报告同时强调，“没人带孩子”已成为影响
生育意愿的关键因素之一。那么，泉州的托育需求与服务现状如何？记者近
日进行了走访调查。

“大宝上了小小班，我白天只
带三个月大的老二就轻松多了。”
家住泉州洛江的杜女士告诉记者，
大宝入托时正值自己孕晚期，当时
实在力不从心，便希望能找个地方
让大宝上小小班。令她惊喜的是，
离家不远的洛江区河市中心幼儿
园开设了小小班（托大班），招收

2.5岁至3周岁的幼儿。抱着试一
试的心态，她为大宝报了名。

“刚开始还不太放心，但一段
时间后，发现孩子很喜欢，而且语
言表达和动手能力等进步明显。”
杜女士说，大宝入园后，不仅让自
己稍缓一口气，更重要的是，学校
有科学系统的教育方法，孩子的成

长能看得见。
无独有偶，住在泉州市区的曾

先生也对孩子上的托班非常满
意。他回忆，刚送托时孩子还不会
自己吃饭，连说“再见”都不太流
利。入园不久，孩子不仅学会了独
立吃饭，还能自己穿鞋、收拾玩具、
看绘本，也更加懂得分享。

市民心声 孩子上托班 放心又安心

近日，记者来到丰泽区东湖
实验幼儿园。正值上课时间，托
大一班教室传来稚嫩的歌声：

“我的小手拍拍拍……”十几个
小朋友正通过“五官躲猫猫”游
戏认识自己的身体。托大二班
里，孩子们正在和树叶做游戏。

丰泽区东湖实验幼儿园党
支部书记、园长苏毅敏介绍，为
满足周边居民需求，幼儿园东岳
园区、东禅园区均招收 2—3 周

岁幼儿开设托大班，其中东岳园
区于 2024 年 9月开班。目前每
班人数控制在 20 人左右，配有
两名教师和一名保育员。记者
看到一份细致的日常记录表，内
容包括饮食、睡眠、如厕、情绪和
一日学习情况等，老师每天通过
这些记录向家长反馈孩子在园
状态，让家长能够随时了解孩子
的动态。

“托班的孩子年龄小，生活

自理能力较弱，需要老师投入更
多的心力和关爱。从生活照料
到教育引导，从环境创设到活动
安排，每一个环节都要精心打
磨，让家长能够毫无顾虑地把孩
子交给我们。”苏毅敏说。

记者获悉，在泉州市卫健
委、教育局、编办三方协同发力
下，共推动234家公办幼儿园延
伸开设 2—3岁托班，提供 7514
个托位。

现场走访 公办园托育受欢迎

两会声音

近年来，泉州市委、市政府高
度重视，持续加强部门协同，着力
增加托位供给，努力破解托育服务
价格偏高、家长对质量不放心的难
题，全力构建高水平普惠托育服务
体系。目前，全市已建成托育机构
超700家、提供托位4.2万个，每千
人口托位数达4.75个。据了解，
近两年泉州投入1800万元用于托
育机构运营补助，还在全省首创统

一投保模式。
在卫健部门统筹推动下，联动

财政、编办、教育、民政、市场监管
等部门协同织密托育服务网：推动
公办幼儿园开设托班；民政、市场
监管部门支持托育机构办证，筑牢
食品用药安全防线，全市503家托
育机构完成备案；3家公立医疗机
构试水办托，2家跻身全国爱心托
育用人单位；资规部门支持配建托

育用房3.9万平方米，实现“家门口
托育”；联合人社部门打出一套人
才培育“组合拳”——将保育师等
纳入急需紧缺工种目录，推出最高
4200元培训补贴政策，积极开展
技能等级评价等，让托育从业者的
底气越来越足。此外，丰泽“健康
副园长”、石狮国企入局、“一县一
品”等特色探索，让普惠托育版图
持续扩容。

部门行动 构建高水平普惠托育服务体系

■融媒体记者 龚翠玲 陈小芬
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