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作为“晋江经验”的发祥地，泉州始终将民营经济视为城市最硬的脊梁。从一双鞋、一件衣到九大千亿级产业集群拔节生长，无数企业用数十年如一日的坚守
与拼闯，撑起中国民营制造业的标杆之城。

如今，新质生产力浪潮激荡，万亿级产业链群加速崛起，“晋江经验”正被赋予新的时代内涵。企业的每一次探路，都是城市前行的刻度。本报今起推出《泉企一
对一》栏目，记者深入企业一线、对话掌门人、求解创新密码，并特邀专家深度点评，以“一家企业+一位观察者”的对话视角，记录转型路上的真实抉择，致力于提炼
可复制、可推广的泉州智慧，为更多企业同行提供“实战参考”。
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“四个主动”筑牢安全生产“防火墙”

丰泽区城东街道党群服务中心主
任傅少锋：永大食品的一系列安全生
产举措值得肯定。近年来，他们能持续
投入近 200 万元用于安全生产，配齐
全套消防预警、喷淋设备和应急物资，

常态化开展安全演练，调动一线员工
参与安全排查，这些都说明企业真正
把安全落到了车间、落到了员工的意
识和习惯里，这种对安全生产的守护
值得辖区企业学习借鉴。“人人讲安

全、个个会应急”在永大食品不只是
一句口号，而是实实在在融入了企业
文化。永大食品是城东街道落实安全
生产责任制、压实企业主体责任的生
动实践。安全生产没有终点，我们各

行业企业要积极主动学习永大食品
的做法，切实扛起责任，舍得硬件投
入，注重实战培训，建立隐患报告有
奖制度，调动全员参与安全管理的积
极性，共同筑牢安全生产防线。

主持人：作为一家休闲食品企业，企
业如何搭建安全生产责任体系，确保安
全责任落到实处？

杨沛霖：我们的生产以糖果加工为主，
日常隐患主要集中在设备用电安全与仓库
包材储存等方面。针对这些风险点，我们建
立了从上到下贯通的安全生产责任制，推
行企业关键人员“一岗双责”，企业总经理
担任安委会主任，一手抓生产、一手抓安

全，建立“厂区—车间—班组”三级安全管
理网络，形成法人代表、企业负责人、车间
负责人、班组长、岗位员工五级安全责任体
系，配备2名专职安全管理员和多名兼职安
全管理员，确保日常监管无盲区。

在推进安全生产标准化建设方面，
我们推行生产现场标准化、规范化管理，
对厂区进行科学功能分区，规范物料堆
放、设备定置和警示标识设置，系统性开
展风险辨识与分级管控，明确每一处风

险的管控标准。为了让风险“看得见、读
得懂”，我们制作了消防四色图和生产风
险告知牌。消防四色图张贴在生产车间
各楼层楼道的醒目位置，员工一眼就能
看清各区域的风险等级和风险点位；生
产风险告知牌则直接贴在风险源旁，详
细列明操作过程中可能产生的危险、正
确操作方法以及意外处置措施，让员工
上岗前心中有数、操作时按规行事。

压实责任链条 推进标准化管理

主持人：在车间、仓库这些重点区
域，企业投入了哪些安全生产的硬件设
备？常态化的隐患排查机制是如何运转
的？

杨沛霖：近年来，我们规范建设了
消防控制室，并安装了火灾自动报警系
统、自动喷水灭火系统、消火栓系统等
成套关键消防设施。值得一提的是，我
们配备了容量达 350立方米的专用消
防水箱，可保障喷淋和消火栓系统在应

急状态下满足“黄金自救十分钟”的供
水需求。消控室严格执行 24小时值班
制度，一旦发生火情，报警系统将自动
触发，现场人员确认后，厂房及仓库的
喷淋装置会立即启动，排烟管道迅速排
出有毒烟雾，为逃生争取宝贵时间。同

时，联动消防站，开启消防广播，引导人
员快速有序疏散。此外，我们还搭建了
一间应急救援物资库，配齐过滤式自救
呼吸器、防毒面具、逃生灯具、逃生绳等
装备，并定期检查更换，确保物资始终
在有效期内、随时可用。

在隐患排查方面，生产厂长既管生
产又管安全，每日对生产车间进行巡
查，检查员工的工作环境和方式、设备
的工作状态、管理人员的管理方式等内
容，并要求部门负责人、班组长在班前
班后对员工进行安全意识的宣导，以及
进行班前机台设备状态检查、班后关水
关电等宣导，班组长班前和班后再次进
行检查，提前做好安全隐患预防，避免
事故的发生。

加码硬件投入 筑牢安全屏障

主持人：企业员工年龄跨度较大，如
何开展分层分类的安全培训？通过哪些
机制调动一线员工主动参与安全管理的
积极性？

杨沛霖：公司现有员工200多名，年
龄集中在30至50岁。我们坚持开展差异
化安全生产培训。总经理和安全管理人
员每年参加外部专业安全培训并取得证
书；新员工入职后必须完成厂级、车间

级、班组级三级安全教育；在岗员工则定
期接受岗位操作规范、事故警示教育、应
急逃生技能等专项培训。同时，企业针对
火灾、爆炸、有限空间等不同场景制定专
项应急预案，平均每半年组织一次消防

应急演练，让每位员工熟练掌握逃生路
线和灭火器使用方法，真正实现“人人讲
安全、人人懂应急、人人会逃生”。

更重要的是，我们还建立了《事故
隐患内部报告奖励制度》，秉持“小隐患

小奖、大隐患大奖”的原则，鼓励一线
员工直接参与安全监督。比如，发现不
正确佩戴劳动防护用品奖励的20元，
发现动火、临时用电等危险作业未落实
安全措施的奖励 50元，发现特种作业
人员未持证上岗的奖励100元。奖励机
制激活了全员参与的内生动力，员工从
被动接受管理转变为主动排查隐患，安
全防线也就越筑越牢。

开展分层培训 凝聚安全共识

本报讯（融媒体记者殷斯麒 文/图）一纸
侨批，千钧乡愁。依托“1+1+N”侨批文化展
示矩阵成立的泉州侨批馆联盟自成立以来，
备受市民游客欢迎。为让这份世界记忆在暑
期“活”起来，我市推出“阅侨批·印泉州”侨
批馆联盟护照打卡集章专项活动，让大家在
行走中品读侨史，在印章里镌刻泉州。

据介绍，“1+1+N”侨批文化展示矩阵包
括1个主题展示馆——泉州王宫侨批展示馆
（福建省侨批主题馆），1个核心展示馆——
泉州侨批馆，N个特色分馆——泉州市侨台
档案展示馆、晋江梧林侨批馆、鲤城侨批分
馆、洛江侨批分馆、永春侨批分馆、南安侨批
分馆、南安梅山侨批展示馆、石狮侨批馆、德
化县侨批展厅。侨批馆联盟护照融合侨批元
素与泉州城市风貌，以打卡集章的互动方
式，串联起全市侨批展馆。

据了解，活动时间为7月15日到8月15
日，市民游客可就近选择展馆领取“侨批馆联
盟护照”。领取护照后，前往各联盟场馆，在护
照对应展馆页面加盖该馆专属打卡印章。各
联盟场馆均设有专属打卡点，提供设计精美
的场馆特色印章。8月15日上午10:00，凡集
齐全部联盟展馆印章的参与者，可持护照前
往泉州侨批馆兑换侨批限定文创产品一份，
限量50份，先到先得，兑完即止。

在行走中品读侨史
在印章里镌刻泉州

我市推出侨批馆联盟
护照打卡集章活动

本报讯 （融媒体记者许雅玲）日前，晋
江全面推广应用“网格+护校安园”智慧平
台，以数字赋能破解校园安全治理难题。

据悉，晋江市学校数量多、分布散，校园
安全风险呈现隐患类型多、矛盾化解难、防
控压力大等特点，传统治理模式已难以适应
新形势新要求。在春季学期试点基础上，此
次全面推广的智慧平台整合了“校格、警格、
村格”三方治理力量，覆盖建筑设施、矛盾纠
纷、周边治理、心理健康等12类事项。

平台构建了“发起—处置—评估—提
升”全流程闭环管理机制。学校负责常态开
展安全自查，基层网格当好“前哨探头”，职
能部门落实“吹哨报到”，镇街统筹夯实属地
责任。同时，平台建立了风险排查、部门联
动、复盘研判的全链条制度，并将运行成效
纳入学校年度考核。

据介绍，该平台依托晋江市智慧网格底
座，通过整合多部门数据资源，着力构建“网
格赋能、多方协同、全域覆盖”的校园安全治
理新体系。此前，晋江市教育局已联合市社
会治理中心开通“校园安全马上办”专属通
道，群众发现校园内部隐患、涉校矛盾纠纷、
学生安全风险等情况，均可一键上报、快速
处置、全程跟踪。

与此同时，晋江教育系统同步开展涉校
安全生产隐患大排查大整治和安全能力大
培训大提升行动，建立问题、责任、销号“三
张清单”，各部门严格执行“四个一律”刚性
执法要求，全方位筑牢校园安全防线。

数字赋能助力
校园安全治理
晋 江 全 面 推 广 应 用

“网格+护校安园”智慧平台
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安全生产是企业发展的生命线。在丰
泽区浔美工业区，成立于 1994 年的泉州
永大食品有限公司是一家专注于高品质
休闲食品生产的外贸型企业，产品远销欧
美等国家，年产值超5000万元。近5年来，
企业累计投入近 200 万元用于安全生产
建设，构建起主动落实企业安全生产主体
责任、主动投入资金配足消防安全设施设
备、主动创建企业安全生产标准化、主动
落实应急培训和逃生演练的“四个主动”
的安全防护体系。2024 年，公司取得轻工
食品生产行业企业安全生产标准化三级
证书。本期《泉企一对一》采访，记者走进
永大食品，探访其在安全生产领域的先进
做法。

本期对话：泉州永大食品有限公司
总经理 杨沛霖

本期主持：融媒体记者 魏晓芳

企业规范建设消控室企业规范建设消控室 （（融媒体记者魏晓芳融媒体记者魏晓芳 摄摄））


